
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลลาดบัวขาว 
ประจำปีงบประมาณ  2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1. องค์การบริหารส่วนตำบล
ลาดบัวขาว 

27 มกราคม 
2568 

มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของ
ก ํ าน ั ลจากการปฏ ิ บ ั ติ หน ้ าที่  (No Gift 
Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
เ พ ื ่ อ ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ ์ ใ น เ ว ็ บ ไ ซ ต์                   
อบต.ลาดบัวขาว 

 

 

 

 

 

 

 



-๒- 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1. องค์การบริหารส่วนตำบล
ลาดบัวขาว 

17 ม ีนาคม 
2568 

คณะบริหารและเจ้าหน้าที ่ จำนวน 90 คน 
จัดกิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์นโยบาย
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่  (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.  ๒๕6๘ เพ ื ่อให ้คณะ
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงาน
จ้างทุกกอง ทุกสำนัก ได้เสริมสร้างวัฒนธรรม
และค่าน ิยมส ุจร ิตในการปฏิบ ัต ิงานให้มี
คุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ ่งขึ้น 
ลดการทุจริตคอร์ร ัปชันในหน่วยงานและ
ปลูกฝังจิตสำนึกให้เป็นคนดี มีค่านิยมในทาง
สุจริต และมีจิตบริการ นโยบาย "No Gift 
Policy งดรับ - งดให้" เพื่อรณรงค์ให้ คณะ
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงาน
จ้างทุกกอง ทุกสำนัก งดรับของขวัญจาก
บ ุ ค ค ล ภ า ย น อ ก ผ ู ้ ม า ต ิ ด ต ่ อ ร า ช ก า ร                
ณ สำน ักงานองค ์การบร ิหารส ่วนตำบล        
ลาดบัวขาว 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
   -ไม่มี-  
  
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    -ไม่มี-  
  

 
 

     
  (นายกัมพล  สาสูงเนิน) 

    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ รักษาราชการแทน 
   หัวหน้าสำนักปลัด 

         ผู้รายงาน 

 
 

   
  (นางสาวมลิวรรณ์   เกียจันทึก) 

  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาดบัวขาว 
     ผู้รับรองรายงาน  
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


